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Сдружение „Център Динамика” в качеството си на партньор на Община Русе по проект 
„Интегрирани мерки за социално и образователно включване на уязвими групи на 
територията на Община Русе“ с Договор № BG05M9OP001 -2.056-0007-С01, финансиран по 
процедура „Социално-икономическа интеграция на уязвими групи. Интегрирани мерки за 
подобряване достъпа до образование“ -  Компонент 2“ по Оперативна програма Развитие на 
човешките ресурси и във връзка с изпълнение на Дейност 4 „Мобилна работа и кампания 
сред рисковите групи на проекта за разясняване на здравно-осигурителните им права и 
задължения“ и Дейност 5 „Обособяване на Клуб „Семейно планиране“ удължава срока за 
подбор на специалисти по следните незаети длъжности:

I. Медицински работник по Дейност 4 -  1 бр. на трудов договор до завършване на 
работата по проекта (непълно работно време, до 4 часа дневно);

II. Ромски координатор по Дейност 4 -  1 бр. на трудов договор до завършване на работата 
по проекта (непълно работно време, до 4 часа дневно);

III. Медицински работник по Дейност 5 -  1 бр. на трудов договор до завършване на 
работата по проекта (непълно работно време, до 2 часа дневно);

IV. Лекар по Дейност 5 -  1 бр. на трудов договор до завършване на работата по проекта 
(непълно работно време, до 2 часа дневно);

Начин на провеждане на конкурса:

I етап - подбор по документи на 24.01.2022 г.;

II етап - провеждане на интервю на 25.01.2022 г. от 10.00 ч.

Необходими документи за кандидатстване:

1. Заявление (по образец);
2. Автобиография (европейски формат по образец);
4. Копие на документ за самоличност;
4. Копия от документи за придобита образователна степен и специалност;

Място и срок за подаване на документи:

Документите следва да бъдат представени лично до 21.01.2022 г. включително на 
адрес: гр. Русе, ул. „Панайот Хитов” № 9, ет. 1. Задължително е представянето на 
оригиналите на копираните документи за сверяване.

Проект „ Интегрирани мерки за социално включване на уязвими групи на територията на Община Русе ", съгласно 
сключен Договор за безвъзмездна финансова помощ BG05M 90P001-2.056-007-С01, по процедура за конкретни 

бенефициенти /К Б / BG05M9OP001-2.056 „ Социално-икономическа интеграция на уязвими групи, интегрирани мерки за  
подобряване достъпа до образование “ -  Компонент 2  “  по Оперативна програма Развитие на човешките ресурси /О П  

Р Ч Р /2014-2020 и Оперативна програма „Наука образование и интелигентен раст еж “ /О П Н О И Р /2014- 2020
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За контакти: 082/82 67 70

Общодостъпно място, на което ще се обявяват списъците и други съобщения във 
връзка с конкурса: информационното табло в Община Русе и електронната страница на 
Сдружение „Център Динамика”.

Деана Димова 
Управител на Сдружение „Център Динамика”

Проект „Интегрирани мерки за социално включване на уязвими групи на територията на Община Русе съгласно 
сключен Договор за  безвъзмездна финансова помощ BG05M 90P001-2.056-007-С01, по процедура за  конкретни 
бенефициенти /К Б / BG05M 90P001-2.056 „ Социално-икономическа интеграция на уязвими групи, интегрирани мерки за  
подобряване достъпа до образование “ -  Компонент 2 “ по Оперативна програма Развитие на човешките ресурси /О П  
РЧ Р/ 2014-2020 и Оперативна програма  „Наука образование и интелигентен раст еж “ /О П  Н ОИ Р/ 2014- 2020


